
Stellenanzeige: Sozialarbeiter*in (m/w/d) für unser Kinderschutz-Zentrum 
– Gestalten Sie die Zukunft mit uns! 

Standort: Graz 

Beschäftigungsart: Teilzeit (5 bis 10 Wochenstunden) 

Eintrittsdatum: Ab sofort oder nach Vereinbarung 

 

Über uns 

Unser Kinderschutz-Zentrum ist ein Ort, an dem wir mit Herz und Verstand für die Sicherheit 
und das Wohlergehen von Kindern und Jugendlichen arbeiten. Wir sind ein engagiertes Team, 
das Veränderung möglich macht und jeden Tag einen positiven Unterschied im Leben junger 
Menschen bewirken möchte. Nachhaltigkeit, Innovation und systemisches Arbeiten stehen bei 
uns an erster Stelle. 

Ihre Aufgaben 

• Beratung, Information und Unterstützung von Familien in psychosozialen Fragen 

• Unterstützung beim Beantragen von finanziellen Hilfen und Förderleistungen 

• Begleitung bei Themen rund um Kinderbetreuung, Wohnversorgung, Arbeit, Bildung und 
Integration 

• Beratung und Vermittlung bei finanziellen Notlagen von Familien 

• Kooperation und Vermittlung zu Behörden, Einrichtungen und anderen Fachdiensten 

• System- und Orientierungswissen bereitstellen, damit Familien handlungsfähig bleiben 

• Erarbeitung von Maßnahmen zur Verbesserung der Lebenssituation und zur Wiederher-
stellung gesellschaftlicher Teilhabe von Familien 

Ihr Profil 

• Abgeschlossenes Studium der Sozialarbeit/Sozialpädagogik (B.A. oder M.A.) oder ver-
gleichbare Qualifikation 

• Erfahrung in der Beratung von Familien und/oder im Umgang mit Behörden und sozialen 
Hilfesystemen 

• Kommunikations- und Beratungskompetenz, Einfühlungsvermögen sowie lösungsori-
entiertes Arbeiten 

• Fähigkeit, komplexe Zusammenhänge verständlich zu erklären und Orientierung zu ge-
ben 

• Organisationstalent, Belastbarkeit und Freude an interdisziplinärer Zusammenarbeit 



• Kenntnisse über die bestehenden psychosozialen Hilfsangebote und sozialen Unter-
stützungsstrukturen im Raum Graz und GU 

• Interesse an der Arbeit mit Erwachsenen mit dem Fokus auf Kinderschutz 

 

Das bieten wir Ihnen 

• Ein engagiertes, kooperatives Team: Gemeinsam arbeiten wir an Lösungen, die wirk-
lich etwas bewirken. Hier zählt jede Stimme und Zusammenarbeit wird großgeschrie-
ben. 

• Supervision und kollegiale Fallberatung: Ihre berufliche Gesundheit ist uns wichtig. 
Regelmäßige Supervisionen und Austausch sind bei uns wesentlicher Bestandteil unse-
res Arbeitens. 

• Fort- und Weiterbildungsangebote: Ihre persönliche und berufliche Entwicklung liegt 
uns am Herzen. Wir bieten Ihnen regelmäßige Fortbildungen und Weiterbildungen. 

• Moderne Arbeitsumgebung: Ein inspirierender Arbeitsplatz mit moderner Ausstattung, 
gemeinsamen Arbeitsbereichen und Wohlfühlzonen. 

• Unsere Mitarbeiter/innen arbeiten im Sinne unseres Kinderschutz-Konzeptes und 
sind somit Teil der Weiterentwicklung des Kinderschutz-Gedankens. 

• Faire Vergütung: Entlohnung gemäß SWÖ-KV mit Mindesteinstufung KV 8/1 (€ 
3.264,00 brutto für 37 WoStd.) zuzüglich Vordienstzeiten laut KV, mit der Bereitschaft 
zur Überzahlung je nach Qualifikation und Erfahrung) 

Bewerbung 

Wenn Sie Teil eines engagierten Teams werden möchten und sich für den Schutz und die För-
derung von Kindern einsetzen wollen, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Bitte senden Sie Ihre 
vollständigen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) per E-Mail an bewerbung@kin-
derschutz-zentrum.at. Bewerbungsfrist bis 10. Oktober 2025. 

 

Kontakt: 

Mag.a Claudia Pregartner (Geschäftsführung) 

+43 (0)316/83 19 41 

bewerbung@kinderschutz-zentrum.at 

 

Gemeinsam für die Zukunft der Kinder – werden Sie Teil unseres Teams! 
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